
 

 
 

 
 
 
 

 
Marburg, den 27. August 2025 

 

Ausschreibung einer unbefristeten Stelle 

für das AStA-Referat "Verkehr und Infrastruktur" 

Zum 01. Oktober 2023 suchen wir für das Verkehrsreferat des Allgemeinen 

Student*innenausschuss (AStA) Marburg eine Person im Bereich Verkehr und Infrastruktur. 

Die Arbeitsstelle verfügt über je 15 Stunden monatlich und dient vorrangig der Bearbeitung 

von Anfragen aus der Student*innenschaft, der Aushandlung von Verträgen mit 

Verkehrsverbünden und anderen Vertragspartner*innen sowie allgemeinen 

Verwaltungsaufgaben. 

Die Vergütung beträgt 14,70 Euro pro Stunde und die Auszahlung erfolgt monatlich. 

Die Stelle ist unbefristet. 

Die ausgeschriebene Stelle ist eine von drei Stellen des Verkehrs– und 

Infrastrukturarbeitsbereich des Allgemeinen Student*innenausschuss. Die anderen beiden 

Stellen sind bereits mit zwei netten, erfahrenen - und möglicherweise Ihren zukünftigen - 

Arbeitskollegen besetzt. 

Zu Ihren Aufgabenbereichen gehören u.a. Beratung und Bearbeitung zu den Themen: 

• Verhandlungen bezüglich des Semestertickets mit verschiedenen 

Vertragspartner*innen (u.a. RMV und Radverleihanbietern – in der Vergangenheit 

auch DB, NVV und VGWS) 

• Halbjahresgespräche mit Vertragspartner*innen 

• Austausch und Vernetzung mit anderen Asten 

• Verhandlungen, Austausch und Erweiterung des Leihfahrradsystems (z.Z. Nextbike) 

mit städtischen Institutionen, externen Partner*innen (z.Z. tegut) sowie dem 

Vertragspartner 

• Vertragsfortschreibungen für Semesterticketverträge und das Leihfahrradsystem, 

einschließlich der Einbringung der Anträge in das Student*innenparlament 

• Gremienarbeit (z.B. Kreis-Radverkehrsforum, Landesarbeitskreis Verkehr, AG 

Radverkehr, Fahrgastbeirat des Landkreises) 
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• Öffentlichkeitsarbeit (Pressemitteilungen erstellen, Pressetermine wahrnehmen, 

Pflege der eigenen Internetseiten, Pflege des eigenen Instagram-Kontos, Erstellung 

von Newslettern usw.) 

• Servicearbeit (Beratungsangebot für Student*innen – z.B. in Sprechstunden, 

Beantwortung von E-Mails, Erstellung und Bearbeitung von Umfragen innerhalb der 

Studierendenschaft) 

• Förderung nachhaltiger Mobilität (studentische Stimmen und Initiativen stark machen) 

 

Weiterhin fällt die selbstständige Informationsaneignung zu angefragten 

Themenschwerpunkten in Ihren Arbeitsbereich. Von Bewerber*innen erwarten wir: 

 

• hohe Motivation, Eigeninitiative und Eigenverantwortung 

• Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung 

• einen teamorientierten und kommunikativen Arbeitsstil 

• einen sicheren Umgang mit modernen Kommunikationstechniken 

• Verhandlungs- und Präsentationsgeschick – gegenüber Vertragspartner*innen und dem 

Studierendenparlament 

• vertieftes Interesse an nachhaltiger Mobilität 

• Vorkenntnisse in den Bereichen ÖPNV, Bahnverkehr, Radverkehr und studentische 

Mobilität - insbesondere: Geltungsbereich des "IC/EC Semesterticket Hessen plus", 

Linien von DB Fernverkehr, Betrieb auf der Main-Weser-Bahn, Funktionsweise des 

studentischen D-Tickets etc. 

 

Der Allgemeine Student*innenausschuss gewährleistet die berufliche Gleichstellung von 

Frauen*und Männern*. Bewerberinnen* werden bei gleichwertiger Eignung und 

Qualifikation bevorzugt eingestellt. 

Der Allgemeine Student*innenenausschuss sieht sich der Gleichstellung von 

schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Beschäftigten in besonderer Weise 

verpflichtet und ruft deshalb schwerbehinderte Menschen explizit zur Bewerbung auf. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden nach Maßgabe des SGB IX (§2 Abs. 2,3) bei 

gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Aussagekräftige Bewerbungen, inklusive Lebenslauf, sind per E-Mail bis spätestens 

Samstag, den 13. September 2025 an personal@asta-marburg.de zu senden. 

Die Bewerbungsgespräche werden vsl. im Zeitraum zwischen dem 15. September und 

19. September 2025 geführt. 
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Euer AStA-Vorstand in Kooperation 

mit den AStA-Verkehrsreferenten David Bücker und Michel Sebastian Rudnitzki 


