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Ausschreibung von zwei befristeten Stellen

fiir den Bereich Verkehr und Infrastruktur

Zum 15. Mai 2019 suchen wir fiir die Verkehrsstelle des Allgemeinen Studierendenausschuss
(AStA) Marburg zwei Personen fiir den Bereich Verkehr und Infrastruktur.

Die Besetzung der Stellen erfolgt nach unterschiedlicher Arbeitsverteilung. Eine Arbeitsstelle
verfiigt tiber 18 Stunden monatlich und dient vorrangig der Bearbeitung von Antrdgen, Anfragen
sowie der Bearbeitung von Vertragen. Die zweite Stelle wird mit 25 Stunden monatlich besetzt und
soll vorrangig die Aufgabenfelder der Gremienarbeit und Vertragsverhandlungen beinhalten..

Die Vergiitung betrdgt jeweils 14,00 Euro pro Stunde und die Auszahlung erfolgt monatlich. Beide
Stellen sind bis zum 14. Mai 2020 befristet. Die prinzipielle Moglichkeit zur Weiterbeschaftigung
ist gegeben.

Zu Thren Aufgabenbereichen gehoren u.a. Beratung und Bearbeitung zu den Themen:

Verhandlungen beziiglich des Semstertickets mit verschiedenen Vertragspartnern
(u.a. DB, NVV,RMV)

Austausch und Vernetzung mit anderen ASten fiir gemeinsame Vertragsverhandlungen
Halbjahresgesprache mit Vertragspartnern

Verhandlungen, Austausch und Erweiterung des Leihfahrradsystems (z.Z. Nextbike) mit
stadtischen Institutionen und dem Vertragspartner

Vertragsfortschreibungen fiir diverse Verkehrsverbiinde und das Leihfahrradsystem,
einschlieBlich der Einbringung der Antrige in das Student*innenparlament

Gremienarbeit (z.B. Kreis-Radverkehrsforum, Landesarbeitskreis Verkehr, Freie Lasten e.V.)
Offentlichkeitsarbeit (Pressemitteilungen/ -termine, Newsletter Erstellung usw.)
Servicearbeit (Beratungsangebot fiir Studierende, Anfragenbearbeitung etc.)

Bearbeitung von OPNV-Riickerstattungsantriigen

Forderung nachhaltiger Mobilitét (Durchfithrung von Nachtbuskampagnen,
Fahrraddemostationen etc.)

Weiterhin féllt die selbststindige Informationsaneignung zu angefragten Themenschwerpunkten in
Ihren Arbeitsbereich.
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Von der/dem Bewerber*in erwarten wir:
- hohe Motivation, Eigeninitiative und Eigenverantwortung
- Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung
- einen teamorientierten und kommunikativen Arbeitsstil
- einen sicheren Umgang mit modernen Kommunikationstechniken
+  Verhandlungs- und Prasentationsgeschick

«  Vorkenntnisse in den Bereichen (Fern-)verkehr und studentisches Semesterticket sind von
Vorteil, aber keine Voraussetzung zur Bewerbung.

Der Allgemeine Studierendenausschuss gewéhrleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen*
und Ménnern. Bewerber*innen werden bei gleichwertiger Eignung und Qualifikation bevorzugt
eingestellt.

Der Allgemeine Studierendenausschuss sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und
nicht schwerbehinderten Beschéftigten in besonderer Weise verpflichtet und begriilt deshalb
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden nach
Mallgabe des SGB IX bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berticksichtigt.

Aussagekriftige Bewerbungen, inklusive Lebeslauf, sind per E-Mail bis spétestens Sonntag, den
04. Mai 2019 an vorstand@asta-marburg.de.

Euer AStA-Vorstand
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